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Arviointihankkeen tausta

Opetus- ja kulttuuriministeri6 asetti vuosien 2012-2015 kansalliseen koulutuksen arviointisuunnitelmaan
tehtdvaksi maahanmuuttajien koulutuspalvelujen arvioinnin. Koulutuksen arviointineuvosto aloitti arvioin-
tihankkeen kevdilld 2012, ja se saatettiin padtokseen Kansallisessa koulutuksen arviointikeskuksessa kevaalld
2015. Laaja tehtdvdnanto tarkennettiin hankkeen toteutuksen aikana muotoon Maahanmuuttajataustaiset
oppijat suomalaisessa koulutusjdrjestelmdssd - koulutuksen saavutettavuuden ja opiskelun aikaisen tuen arviointi.

Arvioinnin ldhtokohtana ovat suomalainen lainsdddidnt6 ja koulutusjdrjestelmd, jotka takaavat kaikkien
Suomessa asuvien, myds maahanmuuttajataustaisten lasten ja nuorten, yhdenvertaiset mahdollisuudet
koulutukseen. Yhdenvertaisuudella ei tdssd arvioinnissa tarkoiteta kaikkien opettamista samalla tavalla,
vaan samanlaisten oppimismahdollisuuksien tarjoamista erilaisille oppijoille. Maahanmuuttajataustaisille
oppijoille yhdenvertaisuus merkitsee koulutusjdrjestelmdin padsyd, siind pysymistd ja etenemistd sekd siitd
pddsyd mahdollisimman oikea-aikaisesti, joustavasti ja kulloinkin tarvittavan tuen turvin. Nimd oppijat
tarvitsevat paitsi koulutuksen saavutettavuutta edistdvaad yleistd tukea, kuten koulun opetuskielen opetusta,
perusopetukseen valmistavaa opetusta sekd toisen asteen opintoihin valmistavaa koulutusta, myos muita
oppijan yksil6lliset tarpeet huomioivia koulutukseen ja kotoutumiseen liittyvid tukitoimia.

Arvioinnin tavoite

Koska maahanmuuttajataustaisten oppijoiden koulutus toteutetaan Suomessa integroidusti osana olemassa
olevaa koulutusjdrjestelmdd, sen kehittdimisen kannalta on tarkoituksenmukaista tuottaa arviointitietoa
erityisesti opetuksen ja koulutuksen jarjestdjien ndkdkulmasta. Tdssd arvioinnissa jarjestdjien itsearvioinneilla
on haluttu selvittdd, millaisina ne ndkevat omat kykynsa tarjota maahanmuuttajataustaisille oppijoille yhta-
ldiset mahdollisuudet osallistua kaikille yhteiseen koulutukseen. Arvioinnin padkysymykset ovat seuraavat:

1. Miten maahanmuuttajataustaisten oppijoiden koulutuksen saatavuus ja saavutettavuus toteutuvat
a. koulutustarjonnassa ja
b. koulutusten haku- ja nivelvaiheissa?

2. Millaiset mahdollisuudet maahanmuuttajataustaisilla oppijoilla on opiskelunsa aikana saada
riittavasti tukea
a. suomen/ruotsin kielen ja oman didinkielensd oppimiseen sekd
b. muuhun oppimiseen ja sen haasteisiin?

MAAHANMUUTTAJATAUSTAISET OPPIJAT SUOMALAISESSA KOULUTUSJARJESTELMASSA

Tassa
arvioinnissa
maahan-
muuttaja-
taustaisista
lapsista ja
nuorista
kaytetdan
kasitetta

oppija.



Koulutuk-
sen saata-
vuudella
tarkoite-
taan tdssa
arvioinnissa
koulutuk-
sen tarjon-
nan maaraa
ja saavutet-
tavuudella
sita, etta
koulutus on
maahan-
muuttaja-
taustaiselle
oppijalle
mahdollista

suorittaa.

4

Pddkysymysten alakohdista muodostuu arvioinnin neljd pddteemaa: koulutustarjonta, koulutusten haku- ja
nivelvaiheet, kielen oppimisen tuki sekd muu oppimisen tuki. Niditd on selvitetty arviointikyselyssd sekd
kaikille koulutusasteille yhteisilld ettd koulutusastekohtaisilla kysymyksilld. Niiden avulla on saatu tietoa
siitd, millaisia koulutuspalveluja tai opetusjdrjestelyjd maahanmuuttajataustaisille oppijoille on tarjolla
(saatavuus), kuinka paljon jdrjestdjdt arvioivat oppijoiden nditd palveluja tai opetusjdrjestelyjd opintojensa
tueksi tarvitsevan ja kuinka hyvin jirjestdjit itse ajattelevat onnistuneensa vastaamaan ndihin tuen tarpeisiin
koulutuksen tavoitteiden saavuttamiseksi (saavutettavuus). Monitahoarvioinnin periaatetta on noudatettu
suuntaamalla kyselyt myos tarkasteltujen koulutusasteiden opettajille ja toisen asteen opiskelijoille sekd
tekemadlld arviointikdyntejd eri puolille Suomea.

Arvioinnin kohde

Arviointi kohdistuu opetukseen ja koulutukseen, jota annetaan esiopetuksessa (noin 340 opetuksen jdr-
jestdjad), perusopetuksessa (noin 350 opetuksen jirjestdjdd), lukiokoulutuksessa (noin 300 koulutuksen
jarjestdjdd) sekd ammatillisessa peruskoulutuksessa (noin 200 koulutuksen jirjestdjdd) ja joka perustuu
Opetushallituksen antamiin opetussuunnitelman tai ammatillisen perustutkinnon perusteisiin. Lisdksi ar-
vioinnissa ovat mukana perusopetukseen valmistava opetus ja ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava
koulutus sekd vapaan sivistystyon osalta ne koulutukset (noin 300 koulutuksen jdrjestdjdd), joiden tarjonta
perustuu opetussuunnitelman perusteisiin. Lukumadrit eivdt ole tarkkoja, koska monet jédrjestdjit antavat
usean koulutusasteen koulutusta.

Arviointia on rajattu my®ds niin, ettd siihen ei ole sisdllytetty aikuiskoulutusta, sosiaali- ja terveysministeri-
On toimialaan kuuluvaa varhaiskasvatusta, tyo- ja elinkeinoministerion hallinnonalaan kuuluvaa aikuisten
maahanmuuttajien kotoutumiskoulutusta eikd maahanmuuttajataustaisten omaehtoista koulutusta. Kor-
keakouluopetuksen arviointi puolestaan kuului tdmédn arvioinnin toteuttamisen aikana Korkeakoulujen
arviointineuvostolle.

Koulutusastekohtaisten jarjestdjdvastausten edustavuus saadaan vertaamalla eri koulutusasteilta vastannei-
den opetuksen ja koulutuksen jirjestdjien maahanmuuttajataustaisten oppijoiden maarad valtakunnalliseen
koulutusastekohtaiseen maahanmuuttajataustaisten oppijoiden mairaan lukuvuonna 2012-2013 (taulukko
1). Vertailun perusteella kyselylld tavoitettiin arvioinnin kannalta keskeiset jirjestdjit mukaan lukien ruot-
sinkielinen koulutus, silld vastanneiden jdrjestdjien eri koulutusasteilla opiskeli yhteensd lihes 85 prosenttia
kaikista maahanmuuttajataustaisista oppijoista.
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TAULUKKO 1. Kyselyyn vastanneiden jdrjestdjien maahanmuuttajataustaisten oppijoiden osuus
eri koulutusasteiden kaikista maahanmuuttajataustaisista oppijoista

Oppijamadarat 2012-2013*
Tilastoidut Jarjestdjien ilmoittamat
N n %
Esiopetus 3303 2 576 78,0
Perusopetus, luokat 1-9 27 020 23 088 85,4
Ammatillinen peruskoulutus 7 225 6 517 90,2
Lukiokoulutus 3638 2 525 69,4
Yhteensa 41 186 34 706 84,6

*Esi- ja perusopetuksen oppilasmaarat Opetus- ja kulttuuritoimen rahoitusjarjestelman
raportista PO5K7YO (tilastointipdivamaara 20.9.2013), ammatillisen peruskoulutuksen ja
lukiokoulutuksen opiskelijamaarat opetushallinnon VIPUNEN-palvelusta.

Opettajakyselyyn vastasi kaikkiaan 1549 opettajaa, joista 49 (3 %) oli ruotsinkielisid. Aineiston edustavuutta
heikentad kuitenkin se, ettd opettajien vastauksia saatiin varsin vahdn niiltd jarjestdjiltd, joilla maahanmuut-
tajataustaisia oppijoita on paljon. Opiskelijakyselyyn vastasi 369 toisen asteen opiskelijaa, joista 34 (9 %)
opiskeli ruotsinkielisessd koulutuksessa. Ammatillisen peruskoulutuksen opiskelijat (74 %) olivat selvasti
yliedustettuina suhteessa lukiokoulutuksen opiskelijoihin. Sekd opettaja- ettd opiskelijavastauksia voidaan
pitdd ldhinnd perusjoukosta poimittuna ndytteend.

Arviointiraportissa tuloksia tarkastellaan koulutusasteittain ensin opetuksen ja koulutuksen jérjestdjien
maahanmuuttajataustaisten oppijoiden mairin mukaan (enintddn 10, 11-50, 51-100 ja yli 100 maahan-
muuttajataustaista oppijaa) ja sen jilkeen niiden opetuskielen (suomi/ruotsi) mukaan. Tédssa tiivistelmassa
tuloksia tarkastellaan péddasiassa koulutusasteittain, ja maahanmuuttajataustaisten oppijoiden madrdan
viitataan vain silloin, kun silld on tuloksiin erityisen suuri vaikutus.
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Arvioinnin tulokset

Jarjestdjien itsearvioinnissa maahanmuuttajataustaisten oppijoiden koulutuksen saavutettavuus ndyttaytyy
varsin positiivisena: kaikkien arvioitujen koulutusasteiden opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjit ovat paa-
sddntoisesti tyytyvdisid maahanmuuttajataustaisten oppijoiden koulutustarjontaan, koulutusten haku- ja
nivelvaiheiden sujuvuuteen seka kielten opetuksen ja muun oppimisen tuen riittdvyyteen ja tarkoituksen-
mukaisuuteen. Jdrjestdjdt arvioivat tunnistavansa maahanmuuttajataustaisten oppijoiden tuen tarpeita varsin
hyvin ja katsovat myos onnistuneensa vastaamaan hyvin ndihin tarpeisiin. Poikkeuksen muodostavat kaikilla
koulutusasteilla ne opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjit, joilla maahanmuuttajataustaisia oppijoita on
51-100. Ndiden jirjestdjien on selvdsti muita vaikeampaa vastata oppijoiden tarpeisiin, jotka kuitenkin ovat
tunnistettavissa sekd timdn arvioinnin ettd aikaisempien tutkimusten perusteella.

Arvioinnin padtulokset liittyvit opetuksen ja koulutuksen jirjestdjien strategioihin, perusopetuksen ja toisen
asteen nivelvaiheeseen, kulttuurisen monimuotoisuuden ja monikielisyyden arvostamiseen, kielitietoisuuden
kehittimiseen, suomen/ruotsin kielen opetukseen, omakieliseen tukeen sekd opettajien tdydennyskoulu-
tukseen. Seuraavassa nimad tulokset esitetddn tiivistetysti arviointiryhman laatimien kehittdmissuositusten
yhteydessd. Kehittdmissuositukset ovat syntyneet raportin eri teemoja koskevista keskeisimmistd padtelmista.

1. Opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjien visiossa ja strategiassa tulee nakya

monikulttuurisuuden ja monikielisyyden nakoékulma.

Useilta opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjiltd puuttuu visio ja strateginen nikdkulma kasvavaan
monikulttuurisuuteen ja monikielisyyteen. Tdlloin niiden toiminta ja kdytdnteet ndyttdytyvdt
reaktiivisina, epasystemaattisina ja tavoitteettomina. Maahanmuuttajataustaisten oppijoiden
maddrdn kasvaessa heiddn koulutuspolkujensa sujuvoittaminen ja niissd eteneminen edellyt-
tdvdt opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjiltd systemaattista, suunnitelmallista ja ennakoivaa
toiminnan kehittdmista.
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Maahanmuuttajataustaisia oppijoita ja monikulttuurisuutta koskevia tavoitteita on kirjannut opetusta tai
koulutusta koskevaan strategiaan tai vastaavaan suunnitelmaan (esimerkiksi koulun omaan monikult-
tuurisuussuunnitelmaan tai kunnan kotouttamisohjelmaan) vain runsas puolet (56 %) opetuksen ja koulu-
tuksen jarjestdjistd (kuvio 1). Tavoitteita sisdllytetddn strategioihin ja muihin suunnitelmiin sitd useammin,
mitd enemman maahanmuuttajataustaisia oppijoita opetuksen tai koulutuksen jirjestdjilld on, ja nditd
tavoitteita my6s pidetddn erittdin tarpeellisina, jos oppijoita on paljon. Strategisten linjausten puuttuessa
oppijoiden tarpeisiin reagoidaan tapauskohtaisesti, ja sitd pidetddn yleensd riittivand, kun oppijoiden maara
on korkeintaan muutamia kymmenia.

Esiopetus Perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen peruskoulutus
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KUVIO 1. Maahanmuuttajataustaisia oppijoita tai monikulttuurisuutta koskevien tavoitteiden
sisdltyminen opetusta tai koulutusta koskevaan strategiaan tai muuhun vastaavaan suunnitelmaan

Opetussuunnitelmiinsa ainakin joitakin maahanmuuttajataustaisia oppijoita koskevia kdytdnteitd (esim.
suomi/ruotsi toisena kielend -opetus tai oman didinkielen opetus) on sisillyttinyt vajaa puolet (46 %) ope-
tuksen ja koulutuksen jdrjestdjistd. Naista kdytanteistd tarkeimpind pidetddn sekd oppilas- ja opiskelijahuoltoa
(psykologin ja kuraattorin palveluja) ettd suomi/ruotsi toisena kielend -opetusta. Oppilas- ja opiskelijahuollon
korostuminen voi johtua siitd, ettd sitd koskeva lainsddddnt6 on hiljattain muuttunut velvoittavammaksi.
Suomi/ruotsi toisena kielend -opetus sen sijaan puuttuu tavoitteista yli viidesosalta jarjestdjistd (pddasiassa
esiopetuksen ja lukiokoulutuksen jirjestdjiltd), vaikka opetussuunnitelmien perusteiden mukaan sen tulisi olla
mukana ainakin yleissivistdvian koulutuksen opetussuunnitelmissa. Oman didinkielen opiskelua ja omakielista
opetusta suurin osa opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjistd ei ole kirjannut opetussuunnitelmiinsa lainkaan.
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16 jarjestdjad ilmoittaa, ettd kyselyssd mainituista erityisesti maahanmuuttajataustaisia oppijoita koskevista
kdytanteistd yksikdan ei sisilly niiden opetussuunnitelmiin. Jos tavoitteiden puuttuminen pitda paikkansa,

"Perus- maahanmuuttajataustaisten oppijoiden vuotuista koulunkdyntia tai opiskelua ei ole suunniteltu valtakun-

opetuk- nallisten normien edellyttimalld tavalla, mika on oppilaan oikeusturva-asia: se kertoo siitd, ettd opetuksen

sen myo- ja koulutuksen ohjausjirjestelmai ei toimi opetuksen ja koulutuksen suunnittelun ja tavoitteiden asettamisen

(s tyovilineend sekd opetuksen ja koulutuksen toteuttamisen tukena, kuten sen pitdisi toimia.

vaiheessa

Suomeen

muuttaner 2. Perusopetuksen ja toisen asteen nivelvaiheessa on tarpeen kehittaa toi-

den oppilar mijoiden yhteisty6td ja uusia malleja.

den ehyen

koulupo-

lun rakenta-

misessa on

el Kehi- Kunnissa tulee olla selked, kaikkia koulutuksen jarjestdjid, viranomaisia ja muita toimijoita

I koskeva suunnitelma nivelvaiheen koulutukselle ja siind tehtdville yhteistyolle. Tiedonsiir-
toon liittyvit kdytannot tulee selkeyttdd ja tehdd niihin liittyvét prosessit kaikille osapuolille

chi:;oner-— tutuiksi. Ammatilliseen peruskoulutukseen valmentavan ja lukiokoulutukseen valmistavan

jestajan koulutuksen yhteyttd tutkintoon johtavaan koulutukseen ja opiskelijoiden mahdollisuutta

edustaja, suorittaa siihen kuuluvia opintoja jo nivelvaiheen aikana tulee tukea. Ammatilliseen koulu-

<ata mmt- tukseen voidaan luoda tarvittaessa pidempi nivelvaihe, jolloin kielen opetus olisi kiinted osa

-~ koulutusta mutta integroituisi tietylle ammattialalle. Koulutuksen jdrjestdjien tulee kehittdd

B maahanmuuttajataustaisten opiskelijoiden aikaisemman osaamisen tunnistamista ja tunnus-
tamista, ja koulutuksen ohjausjirjestelmin tulee tukea jirjestdjid luotaessa sithen yhtendisid
kdytantojd.

Nivelvaiheyhteistyd esi- ja alkuopetuksen vililld toimii hyvin, ja nivelvaiheen tiedonsiirtoon on luotu
maahanmuuttajataustaisten oppijoiden osalta toimivat menettelytavat (kuvio 2). Myds perusopetukseen
valmistavalla opetuksella maahanmuuttajataustaisten oppijoiden tarpeisiin voidaan vastata hyvin, yli sadan
oppijan jdrjestdjien mielestd jopa erinomaisesti.

8 MAAHANMUUTTAJATAUSTAISET OPPIJAT SUOMALAISESSA KOULUTUSJARJESTELMASSA



Esiopetus Perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen peruskoulutus
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KUVIO 2. Opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjien menettelytavat maahanmuuttajataustaisten vain tyovd-
oppijoiden opiskelun kannalta olennaisten tietojen siirtamiseksi koulutusten nivelvaiheissa enopiston
aikuisten
suomen kie-
len kursseja.
Nivelvaihe perusopetuksen jilkeen on erityisesti maahanmuuttajataustaisille nuorille haastava, koska kaik- Taman-
kien suomen/ruotsin kielen taito ei riitd jatko-opiskeluun. Arviointitulosten mukaan koulutustarjonta tdssa tyyppinen
vaiheessa ei nykyisellddn ole riittdva erityisesti niilld alueilla, joilla maahanmuuttajataustaisia nuoria on paljon. eEE e
Haastattelujen perusteella my6s tiedonsiirtokiytinndt perusopetuksen ja toisen asteen koulutusten vililld tue jatko-

. e e s .. . e s e opintoihin
ovat monin paikoin vield vakiintumattomia ja vaihtelevat jarjestdjittdin. Epdtietoisuutta on myos siitd, mitd hakeuty-
tietoja voi siirtdd ja miten, eivitka tarpeelliset tiedot vality kaikille maahanmuuttajataustaisia opiskelijoita mista var-
opettaville opettajille. Tarvetta yhteisesti sovituille tiedonsiirtokdytdnnoéille on erityisesti ammatillisessa ten tarpeel-
peruskoulutuksessa. Ammatilliseen peruskoulutukseen valmistava koulutus on kuitenkin sekd koulutuksen lisen kieli-
jarjestdjien ettd opiskelijoiden mielestd vastannut nuorten tarpeisiin hyvin. taidon saa-
vuttamista.
(perusope-
tuksen jar-
jestajan
edustaja, yli
sata mmt-
oppijaa)
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3. Maahanmuuttajataustaisille oppijoille tulee tarjota eri tiedonalojen kielen
tiedostavaa suomen/ruotsin kielen opetusta ja omakielista tukea perusope-

tuksessa ja toisen asteen koulutuksessa.

Keskeisend suomen/ruotsin kielen opetuksen tavoitteena tulee olla oppijan selviytyminen
perusopetuksen ja toisen asteen opinnoista. Timdn vuoksi suomi/ruotsi toisena kielena
-opetuksessa tulee vahvistaa eri oppiaineiden ja tiedonalojen kielten opetusta ja yhteistyota
aineenopetuksen kanssa. Myos omakielinen tuki eri oppiaineiden opiskeluun tulee varmistaa
erityisesti silloin, kun maahanmuuttajataustaisen oppijan aikaisemmat tiedot ja taidot ovat
puutteellisia tai hdn on muuttanut Suomeen perusopetuksen pddttdvaiheessa. Niin ikddn
oman didinkielen oppimiseen tulee panostaa esiopetuksesta ldhtien, koska oman didinkielen
taito on yhteydessd yleiseen koulumenestykseen sekd yksilon identiteetin ja itsetunnon tasa-
painoiseen kehittymiseen.

Yli puolet vastanneista opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjistd ilmoittaa jdrjestdvinsd suomi/ruotsi toisena
kielend -oppimdirin mukaista opetusta (kuvio 3), ja niin ikddn puolet eri koulutusasteiden maahanmuut-
tajataustaisista oppijoista osallistuu opetukseen.

Perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen peruskoulutus

3%

81 7%

P
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KUVIO 3. Suomi/ruotsi toisena kielend -opetuksen jdrjestiminen
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Toteutuvatko seuraavat suomi tai ruotsi toisena kielena - opetusta koskevat asiat teilla?
% 207% 40% 60% 80% 100%
93,1%

Opetusjdrjestelyt
olivat toimivia

76,9%

89,7%
Opetusryhmien kokoonpano 77,8%
tukee oppimista

62,2%
61,5%

Jarjestamme
samanaikaisopetusta
suomi/ruotsi didinkielena
-oppiaineen kanssa 15,4%

48,5%

93,1%

Opetuksessa voidaan
89,8%

huomioida myds muita kuin
kielen opetukseen liittyvia
tavoitteita 69,2%

79,3%

Oppimateriaali on 68,6%

monipuolista 76,3%

53,8%

Opetustilat ovat
opetuksen kannalta
tarkoituksenmukaisia 76.9%

86,8%

mEsiopetus mPerusopetus = Ammatillinen pk = Lukiokoulutus

KUVIO 4. Opettajien vastaukset suomi/ruotsi toisena kielena -opetusta koskeviin vaittamiin
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Jarjestdjit ja opettajat arvioivat onnistuneensa ottamaan oppijoiden yksil6lliset tarpeet hyvin huomioon
suomi/ruotsi toisena kielend -opetuksessa. Opettajat jokaisella koulutusasteella ovat myds pddsdantoi-
sesti tyytyvdisid opetuksen jarjestelyihin ja tiloihin, oppimateriaaleihin ja siihen, ettd opetuksessa voidaan
huomioida my6s muita kuin kielen opetukseen liittyvid tavoitteita (kuvio 4). Tima kertoo toisen kielen
opetuksen alueen kehittymisestd kouluissa ja oppilaitoksissa. Toisaalta arviointikdyntien perusteella toisen
kielen opettajien patevyys vaihtelee ja opetus saattaa henkil6ityd yhteen "voimahahmoon”, opetuksen mer-
kityksestd tietoiseen opettajaan tai opetusta koordinoivaan henkil66n. Lukiokoulutuksessa toisen kielen
opetuksen lisddmistd pidetdan melko tarpeellisena samoin kuin ammatillisessa peruskoulutuksessa, jossa
sitd kuitenkin tarjotaan enemman kuin lukiossa.

Kyselyn tulosten perusteella my6s oman didinkielen opetusta arvostetaan, koska sen opetusta jirjestetddan
melko laajasti (kuvio 5) ja tarve siihen mddritellddn suureksi. Mitd enemman maahanmuuttajataustaisia
oppijoita jarjestdjalld on, sitd todenndkoisemmin oman didinkielen opetusta jirjestetddn ja sitd tirkeimpand
opetuksen lisddmistd pidetddn.

Esiopetus Perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen peruskoulutus
o/ A o/ o/
70 /0 /0 /0

Mkylla Mei M eitunne asiaa

KUVIO 5. Oman didinkielen opetuksen jarjestaminen
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Esiopetuksessa ja ammatillisessa peruskoulutuksessa oman didinkielen opetuksella oppijoiden tarpeisiin
voidaan vastata vain tyydyttédvisti, ja opetuksen vahdisyyttd perustellaan suomen/ruotsin kielen oppimisen
tarkeydelld. Toinen yleinen perustelu on oman didinkielen opettajien rekrytointivaikeus. Ammatillisessa
peruskoulutuksessa opetuksen vdhdistd mddrad voi selittdd myos erillisrahoituksen puute.

Oppijat itse erityisesti yldkoulussa ja toisella asteella eivit ole aina motivoituneita oman didinkielen opis-
keluun, varsinkaan, jos opetus menee muiden tuntien kanssa pdillekkdin tai jos se jdrjestetddn varsinaisen
kouluajan ulkopuolella. Opetusministerion asetuksen mukaan (1777/2009) opetus tulee sijoittaa oppilaiden
ja opiskelijoiden tyojdrjestykseen ja jdrjestdd heiddn tyopdivansd aikana, mutta kdytdnndssd pienissd kieli-
ryhmissd opetus on pakko jdrjestda keskitetysti koulupdivin jilkeen, jotta sitd ylipddtddn voidaan tarjota
ja hakea siihen valtionavustusta. Opettajien kokemus kyselyn perusteella on puolestaan se, ettd esi- ja pe-
rusopetuksessa he pystyvdt painottamaan lasten huoltajille oman didinkielen opiskelun merkitystd mutta
eivit endd toisella asteella. Ylipddtdan omakielisen opetuksen tai tuen merkitysta ei vield tunnisteta laajasti
toisella asteella, vaikka oman didinkielen kdyton mahdollistavia kdytdnteitd jo hyodynnetdankin erityisesti
ammatillisessa peruskoulutuksessa.

4. Kulttuurisen monimuotoisuuden ja monikielisyyden arvostaminen seka

kielitietoisuuden kehittaminen tulee vakiinnuttaa osaksi koulujen ja oppilai-
tosten toimintakulttuuria.

Kulttuurisen ja kielellisen monimuotoisuuden edistdmistd tukevien periaatteiden ja kdytdntei-
den ndkyminen koulujen ja oppilaitosten toimintakulttuurissa ja niiden asenne instituutioina
kielellistd ja kulttuurista monimuotoisuutta kohtaan luovat maahanmuuttajataustaisille op-
pijoille osaltaan kuvan heiddn asemastaan yhteiskunnassa yleisemminkin. Siksi koulutuksen
ohjausjdrjestelmadn tulee tukea henkildston osaamisen systemaattista kehittdmistd kulttuurisen
monimuotoisuuden, monikielisyyden ja kielitietoisuuden alueilla yli oppiaine- ja ammattiala-
rajojen. Toimintakulttuurin ja laajemmin koko koulun tai oppilaitoksen eetoksen kehittdimisen
kulttuurista monimuotoisuutta vaalivaksi on my6s johtamiskysymys, ja rehtorin rooli sen
edistdmiseksi tulee tiedostaa sekd jdrjestdjien ettd ohjausjdrjestelmdn tasolla.
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Haastatte-
luissa osa
opettajista
kertoi, etta
kun kielitie-
toisempaa
aineenope-
tusta on
koulussa
kokeiltu, on
huomattu,
ettad siita
hyotyvat
myaos suo-
malaiset

oppilaat.
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Kielitietoisuus - yhteison kielellisen moninaisuuden tukeminen, eri tiedonalojen kielten tiedostaminen
ja jokaisen opettajan toiminta oppiaineensa kielen opettajana - nivoutuu eri koulutusasteilla vahvimmin
didinkielen ja suomi/ruotsi toisena kielend -opettajien tehtidvain edistid muiden opettajien kielitietoisuutta,
kieltenopettajien ja muiden aineiden opettajien yhteistydhon sekd eri oppiaineiden sisdltdjen hyodyntami-
seen kielten opetuksessa. Samanaikaisopetus kielitietoisuuden edistimisessd on sekd vihemman kdytetty
ettd vihemman tunnettu menettelytapa.

Esiopetuksessa noin neljinnes - osassa vastauksia jopa yli kolmannes - sekd jdrjestdjistd ettd opettajista
ilmoittaa, ettei tunne kielitietoisuuteen liittyvid menettelytapoja. Syynd voi olla se, ettd kysymykset eivit
sovellu esiopetuksen kontekstiin, mutta toisaalta syyna voi olla kielitietoisuuden kdsitteen tuoreuskin. Opet-
tajat ovat sitd mieltd, ettd pedagoginen yhteistyo on ollut onnistunutta ja eri sisdlt6alueiden hyodyntiminen
on onnistunut jopa erinomaisesti. Perusopetuksessa jdrjestdjdt tuntevat selvdsti paremmin kielitietoisuutta
edistdvid menettelytapoja kuin esiopetuksessa, ja niitd myos kdytetddn suhteessa enemman kuin esiopetuk-
sessa (kuvio 6). Yli sadan oppijan jdrjestdjat my0s ilmoittavat pitdvinsd eniten kidytettyjd menettelytapoja
erittdin tarpeellisina. Ammatillisessa peruskoulutuksessa puolestaan kdytetddn kielitietoisuutta edistdvid
menettelytapoja ja niitd pidetddn huomattavasti tarpeellisempina kuin lukiokoulutuksessa - pedagogista
yhteisty6td ja eri oppiaineiden sisdlt6jd hyddynnetddn jopa paremmin kuin esi- ja perusopetuksessa.

Kyselyaineiston perusteella ei ole mahdollista tarkastella eroja perusopetuksessa ala- ja ylikoulun vililld.
Arviointikdyntien perusteella ndyttdd kuitenkin siltd, ettd kielitietoisuuden edistdmisen haasteena on juuri
aineenopetus. Toisaalta oppijan kielen huomioiminen opetuksessa ja ohjauksessa ainakin opetuksen ja
koulutuksen jdrjestdjien arvioimana toimii hyvin, erityisesti esi- ja perusopetuksessa. Lukiokoulutuksessa
opettajien arviot ovat kuitenkin jdrjestdjien arvioita kriittisempid. Myonteinen tulos on, ettd kyselyyn vas-
tanneet toisen asteen opiskelijat kokivat ymmartdvansd opetuksessa kdytettyd kieltd hyvin.

Vastausten perusteella luokanopettajien ja aineenopettajien kielitietoisuuden lisddminen vaatii jarjestdjiltd
resursointia tiydennyskoulutukseen, koska kielitietoisten tyStapojen vakiintuminen eri koulutusasteilla
on vasta alussa. Taydennyskoulutuksen tarve on ilmeinen myos siksi, ettd kielitietoisuus on yksi keskeinen
toimintakulttuurin periaate uusissa perusopetuksen opetussuunnitelman perusteissa ja tulee oletettavasti
ndkymaddn myos esimerkiksi lukiokoulutuksen perusteissa.
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Kaytdtteko seuraavia menettelytapoja kielitietoisuuden edistamiseen?
"Kielitie-
toisuuden
o/ o/ o/ o/ o/ o/
% 20% 40% 60% 80% 100% Kehitti-
. minen on
Aidinkielen ja suomi/ruotsi meille tir-
toisena kielena -opettajien 62,5% _
erddna tehtdviani on edistaa 52,4% ;(eaa. KOZ .
muiden opettajien kielitietoisuutta 47.8% g "',’at 'w-
! tenkin eri
vaiheissa
' ’ . o 45,2% asian osalta
Kielten ja muiden aineiden Jja tdssa olisi
pedagog y Y 76,1% tasaisuutta.
Opetta-
Jien kielitie-
Kieltenopetuksessa totsuut{'en
hyédynnetdan eri 92 2% os‘?am/ne/?
oppiaineiden sisiltoji e vaihtelee ja
oppilaiden
oppimisen
tuessa voi
Oppijoille mahdollistetaan o ndin ollen
oman kielen kaytto eri 22'1"’28 . olla eroavai-
oppiaineiden opiskelussa 224, V% suutta riip-
' puen siité
missd oppi-
Samanaikaisopetusta 16,9% las opiske-
toteutetaan (didinkielen ja 26.0% lee.”
suomi/ruotsi toisena kielena ’ 30.2% (perusope-
-opetusta antavat opettajat 11.8% e pk p
ovat oppitunnilla samanaikaisesti 1000 _tu sen Jar-
jestajan
edustaja, yli
= Esiopetus mPerusopetus = Ammatillinen pk = Lukiokoulutus sata mmt-
oppijaa)

KUVIO 6. Opetuksen ja koulutuksen jarjestdjien menettelytavat paivakodin, koulun tai oppilai-
toksen kielitietoisuuden edistamiseksi
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Oppimisympdriston ilmapiirin ja henkilokunnan asennoitumisen kehittiminen kulttuurista monimuo-
toisuutta vaalivaksi on mitd suurimmassa mairin pedagogisen ja eettisen johtamisen kysymys. Kuviosta
7 kdy ilmi, mistd opetuksen ja koulutuksen jirjestdjit katsovat rehtorin vastaavan pdivikodin, koulun tai
oppilaitoksen monimuotoisuuden edistimisessd, ja kuviossa 8 esitetddn opettajien vastaukset samoihin ky-
symyksiin. Rehtorin rooli monimuotoisuuden edistimisessd koetaan kaiken kaikkiaan tirkedksi opetuksen
ja koulutuksen jdrjestdjien keskuudessa ja vield tirkeimmaksi opettajien keskuudessa. Vihiten tdrkednd,
joskin kuitenkin melko tirkednd, rehtorin roolia pitavit kaikilla koulutusasteilla enintddn kymmenen maa-
hanmuuttajataustaisen oppijan jarjestdjat. Ndin on ehka siksi, ettd ndissd oppilaitoksissa monimuotoisuus ei
ndyttdydy samankaltaisena ilmiénd eikd aiheuta samankaltaisia haasteita kuin niissd oppilaitoksissa, joissa
maahanmuuttajataustaisia oppijoita on enemmadn ja monimuotoisuuteen liittyvit haasteet ilmenevit sel-
kedmmin ja tthedmmin, jolloin rehtorin rooli muodostuu keskeiseksi. Rehtorin onnistumisen kulttuurisen
monimuotoisuuden edistdmisessd sekd jdrjestdjat ettd opettajat arvioivat yhdenmukaisesti hyvaksi.
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Mistd seuraavista kulttuurista monimuotoisuutta koskevista asioista rehtori/johtaja vastaa?

% 20% 40% 60% 80% 100%
o/
Resurssien jako 75,0% Y
(suomi toisena kielena -opetus, 81.0/»
tukiopetus, oppimateriaalit) 79,4%
85,5%

Opetusjarjestelyt
(integraatio valmistavasta

88,6%
opetuksesta perusopetukseen,
S/R2-oppituntien sijoittelu, or
oman didinkielen opetus ym.) 84,1%
Koulun toimintakulttuurin 91,0%
kehittdminen kulttuurista 90,1%
monimuotoisuutta ja 92,2%
kielitietoisuutta tukevaksi 95,7%
97,0%
Aktiivinen puuttuminen 96,1%
syrjintdaan ja rasismiin 95,2%
97,1%

Kulttuurisesta 87,5%
monimuotoisuudesta 89,4%
johtuvien konfliktien 83.9%

ennaltaehkdiseminen tai o
. . 91,2%
ratkaiseminen

= Esiopetus = Perusopetus =Ammatillinen pk - Lukiokoulutus

KUVIO 7. Opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjien nakemykset siitd, mika on rehtorin rooli kulttuu-
risen monimuotoisuuden edistamisessa
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Mistd seuraavista kulttuurista monimuotoisuutta koskevista asioista rehtori/johtaja vastaa teilld?
% 20% 40% 60% 80% 100%

Resurssien jako 68,4%
(suomi toisena kielena 73,8%
-opetus, tukiopetus, 51,2%
68,1%

oppimateriaalit)

o,
170

Opetusjarjestelyt
(integraatio valmistavasta

o/
opetuksesta perusopetukseen, 42 0% 70,7%
S/R2-oppituntien sijoittelu, hdd
oman didinkielen opetus ym.) 53,6%
Koulun toimintakulttuurin 65,5%
monimuotoisuutta ja - e
kielitietoisuutta 47,4%

tukevaksi 66,3%

77,2%
Aktiivinen puuttuminen 79,9%
syrjintaadn ja rasismiin 62.0%
84,0%
Kulttuurisesta 60,3%

monimuotoisuudesta 66.2%

johtuvien konfliktien or '

- 47,8%
ennaltaehkaiseminen

tai ratkaiseminen 67,8%

= Esiopetus mPerusopetus = Ammatillinen pk - Lukiokoulutus

KUVIO 8. Opettajien nakemykset siitd, mikd on rehtorin rooli kulttuurisen monimuotoisuuden
edistamisessa
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"Kulttuuri-
5. Kielelliseen ja kulttuuriseen monimuotoisuuteen liittyvan osaamisen kehit- nen moni-

o . o e o o0 . . o . . muotoi-
taminen tulee sisallyttaa kaikkien opettajien perus- ja taydennyskoulutukseen. <utss Ksit-
tad asioita
hyvin laa-
Jasti. Henki-
[6ston kou-
11,2 . . . . . . . .. luttaminen
Kaikkien koulutusasteiden opettajat tarvitsevat yhd enemman valmiuksia tyoskentelyyn monikult-
kulttuurisesti ja kielellisesti monimuotoistuvassa oppimisympdristdssd ja toimintatapoja tuurisuu-
monimuotoisuuden vaalimiseen ja kielitietoisen nikékulman vakiinnuttamiseen osaksi ty6- f::i;;’ ;ie'
tddn. Koulutuksen ohjausjdrjestelmadn tulee mahdollistaa se, ettd tukea ndiden valmiuksien jatkuvasti
ja toimintatapojen kehittimiseen ja vahvistamiseen tarjotaan systemaattisesti opettajien l;igll;ettava
peruskoulutuksessa ja tiydennyskoulutuksessa. (esiépetuk-
sen jarjes-
o . . . . L e e tdjan edus-
Kielelliseen ja kulttuuriseen monimuotoisuuteen sekd kielitietoisuuteen liittyva tdyden- taja, 11-50
nyskoulutus voidaan luontevasti yhdistdd esimerkiksi opetussuunnitelmakoulutukseen. !“”)“'Oppi'
Opetuksen ja koulutuksen jdrjestdjilld on kuitenkin rajalliset resurssit tarjota henkildstolleen )
mahdollisuutta osallistua tdydennyskoulutukseen, joten tdydennyskoulutusta tulisi tarjota Kﬁbitg;flzéj
- . . . . A . . .. vaa: “Yksi-
nykyistd monimuotoisemmin. Opetushallituksen tulisikin tarjota tdydennyskoulutusta myos lllisten
etiopetusmahdollisuuksia hyodyntden. Tulevaisuudessa tulee myo6s entistd systemaattisemmin, tapojen
. - .. v . J huomioimi-
esimerkiksi osana KuntaKesua, hyddyntdd niiden opetuksen ja koulutuksen jérjestdjien osaa- nen, asen-
mista ja kokemusta, joilla maahanmuuttajataustaisia oppijoita on ollut enemman ja pidempdan. nekasvatus,
» . . e e . . ennakkoluu-
Tdydennyskoulutuksen vaikuttavuuden parantamiseksi jdrjestdjitasolla tulee varmistaa, ettd lojer pois
koulutuksiin voi kouluista ja oppilaitoksista osallistua useampi kuin yksi henkil®. kitkeminen,
opiskelijoi-
den ja hen-
kilkunnan
asennoitu-
Kaikkien koulutusasteiden opettajat nikevdt mahdollisuutensa osallistua tiydennyskoulutukseen selvisti ;,TZZ,TUZ?&
heikompina kuin jdrjestdjit. Suurin este koulutuksiin osallistumiselle on opettajien mukaan se, ettei jarjestdja tajaopis-
maksa sijaisen palkkaa koulutuksen ajaksi. Toisaalta tarve kielitietoisuuteen ja monikulttuurisuuteen liittyvian kelijoihin”
tdydennyskoulutuksen ndyttii kyselyn mukaan olevan voimakkaasti sidoksissa maahanmuuttajataustaisten l(.ammakt.ll-
oppijoiden madrdan: koulutusta ei ndhda tarpeelliseksi vield siind vaiheessa, kun maahanmuuttajataustaisia jlésr? ngé-.n
on vidhdn, mutta kun heiddn mairansa kasvaa, myos tarve molempiin koulutuksiin kasvaa selvasti. Ndin on jan edus-
kaikilla koulutusasteilla. Nyt koulutuksiin hakeutuvat pddasiassa ne henkil6t, joita asia kiinnostaa, joten taja, 51-100
koulutuksissa saadut ajatukset, toimintamallit ja muiden toimijoiden hyvit kiytinteet juurtuvat hitaasti. ;‘;:;t'o':'p"
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"Kouluna
olemme
mamu asi-
oissa valta-
kunnan etu-
rintamassa.
Taman
kyselyn
kysymyk-
set olisivat
sopineet
kouluumme
ehka n. 20-
30 vuotta
sitten.”
(perus-
opetuksen
opettaja)

"Meidén
koulus-
samme on
vield hyvin
vahan maa-
hanmuut-
tajia ja eri
kulttuurien
edustajia.
Koulumme
alkaa nyt
valmistau-
tua tahan
asiaan
vasta toden
teolla.
Onneksi
madrara-
hoja on
suunnattu
myos tdlle
alueelle ensi
lukuvuotta
ajatellen.”
(perus-
opetuksen
opettaja)
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6. Koulutuspalveluiden saatavuus ja saavutettavuus maahanmuuttajataus-

taisille oppijoille on turvattava myos tulevaisuudessa.

Koulutusjdrjestelmdmme on rakennettu aikana, jolloin suomalainen yhteiskunta ei ollut
kielellisesti ja kulttuurisesti yhtd monimuotoinen kuin nyt. Keskeistd on, ettd maahanmuut-
tajataustaisten oppijoiden médrdn edelleen kasvaessa koulutuksen ohjausjirjestelma varmistaa
heiddn koulutuksensa tukemiseen riittdvat resurssit.

Maahanmuuttajataustaisten oppijoiden tarpeisiin on kehitetty useita toimivia tukimuotoja,
mutta ohjausta niiden suunnitelmalliseksi hyodyntdmiseksi kaikilla koulutusasteilla tulee
kehittad. Rajallisten resurssien riittdvyyden takaamiseksi opetuksen ja koulutuksen jérjesta-
jien tulee suunnitella nykyistd huolellisemmin ja innovatiivisemmin niiden kohdentaminen
oppijoiden tarpeisiin. Erityisesti timd koskee niitd opetuksen ja koulutuksen jérjestdjid, joilla
maahanmuuttajataustaisten oppijoiden maard on kasvanut useisiin kymmeniin mutta joilla ei
vield ole vakiintuneita toimintamalleja kuten niilld jarjestdjilld, joilla on ollut jo pidempédn yli
sata maahanmuuttajataustaista oppijaa. Tdmad edellyttdd jarjestdjien strategiseen ajatteluun ja
suunnitteluun uudenlaista ja kokonaisvaltaisempaa toimintatapaa, jossa hyddynnetddn myos
koulujen ja oppilaitosten jo kdyttdmid joustavia ja luovia toimintamalleja.

Maahanmuuttajataustaisten oppijoiden yhdenvertaisten opiskelumahdollisuuksien sekd
koulutuksen saatavuuden ja saavutettavuuden turvaaminen myds tulevaisuudessa edellyttavdt
koulutusjdrjestelmadn ja koulutuspolitiikan kokonaisvaltaista ja systemaattista kehittdmistd
sekd opetuksen ja koulutuksen jirjestdjien ettd koulutuksen ohjausjdrjestelman tasolla.
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Kulttuurisen monimuotoisuuden edistiminen on keskeisti maahanmuuttajataustaisten oppijoiden
koulutuksen saatavuuden ja saavutettavuuden kannalta. Opetuksen ja koulutuksen jirjestdjien mukaan
kulttuurista monimuotoisuutta tukevat moninaiset periaatteet ja kiytinteet alkaen koulujen ja oppilaitosten
ilmapiiristd, oppijoiden yksilollisestd huomioimisesta ja toisten arvostamisesta henkilékunnan kouluttau-
tumiseen, erilaisiin hankkeisiin, eri tahojen kanssa tehtdvaan yhteistychon sekd resursseihin ja strategisiin
linjauksiin. Oppijoiden integrointi kantavieston oppijoille annettavaan opetukseen nihddin mahdollisuutena
toisen kielen oppimisen edistimiseen, sosiaalisten suhteiden luomiseen ja monikulttuurisuustietoisuuden
kasvamiseen yhteisGssd. Integrointi sindllddn ei kuitenkaan voi olla itseisarvo ilman jokaisen oppijan yksi-
16llisten tarpeiden huomioimista, riittdviad tukitoimia ja opettajien yhteistyota.

Opettajien ndikemyksissd monimuotoisuuden edistimisestd painottuvat oppimisympariston ilmapiiri seka
erilaisten resurssien ja tukitoimien merkitys. Heiddn vastauksissaan esiin tulleet assimilaatioon viittaavat
“maassa maan tavalla” -tyyppiset nikemykset antavat toisaalta aihetta miettid kulttuuriseen monimuotoi-
suuteen liittyvan kouluttautumisen tarvetta. Koulujen ja oppilaitosten henkilGston osaamisen ja asenteiden
kehittdminen ovatkin avainasemassa kulttuurisen monimuotoisuuden edistimisessa. Lisdksi tarvitaan myos
pedagogisen osaamisen kehittimistd: kielitietoiseen opetukseen suuntautumista ja eriyttdmistd. Tahdn
kaikkeen tarvitaan sekd taloudellisia ja ajallisia resursseja ettd toimivaa yhteistyotd huoltajien ja muiden
tahojen kanssa.

Arviointiin osallistuneiden opiskelijoiden mukaan oppilaitoksissa vallitsee hyvaksyva ilmapiiri, joka ndyt-
taytyy heille arjen hyvind toimintatapoina sekd opettajien ja koulutovereiden myonteisend ja avoimena
suhtautumisena heihin. Opettajilla koetaan olevan aito halu auttaa, ja heitd pidetddn ymmartavaisina ja
mukavina. Opiskelijoiden on myos jokseenkin helppo saada ystdvid sekd kantaviestostd ettd toisista maa-
hanmuuttajataustaisista opiskelijoista. Vastausten perusteella niin opettajilla kuin kantavdest66n kuuluvilla
opiskelijoilla on asenteellisia valmiuksia toimia monikulttuurisessa ymparistossa.
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"Pysah-
dyin mietti-
madan itse-
kin ensim-
madista ker-
taa asiaa
vasta
taman kyse-
lyn myota,
vaikka olen
tiennyt,
ettd muuta-
malla oppi-
laistani on
didinkiele-
naan seka
suomi etta
toinen kiell.
He eivat
ymmadrra
kaikkea
yhta hyvin
kuin kanta-
vdestoon
kuuluvat
oppilaat ja
heidan opis-
kelussaan
tamad olisi
hyva huo-
mioida kai-
kessa ope-
tuksessa,
vaikka ko.
oppijoilla

ei olekaan
oppimisvai-
keuksia tai
ongelmia
opiskelurmo-
tivaation
kanssa.”
(perus-
opetuksen
opettaja)
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Slutledningar om den svensksprakiga utbildningen

De svensksprakiga anordnarna av undervisning och utbildning har inkluderat mal som berér lirande med
invandrarbakgrund i sina strategier mer dn de finsksprakiga anordnarna. Malen dr dnda inte férankrade pa
alla nivaer inom utbildningsvisendet. Anordnarna visar en beredskap att méta de lirandes behov trots att
antalet lirande inte alltid &r sa stort.

Den svensksprakiga yrkesutbildningen antar fler sokande utan avgangsbetyg frangrundlidggande utbildning
men har striktare urvalskriterier dn de finsksprakiga. Andelen sbkande med invandrarbakgrund till svensk-
sprakig yrkesutbildning har hittills varit hogre dn till svensksprakig gymnasieutbildning. De svensksprakiga
anordnarna av utbildning anpassar sig flexibelt till de lirandes behov av st6d men det finns behov av mera
systematiskt stod av olika slag under hela utbildningstiden.

Undervisning i svenska som andra sprak erbjuds i ligre grad inom den svensksprakiga skolan dn inom den
finsksprakiga skolan dven om det allmdnt taget anses viktigt. Antalet lirande med invandrarbakgrund som
studerar pa svenska dr relativt 1agt varfor forslaget om samarbete mellan utbildningsanordnare for att kunna
erbjuda mera sprakundervisning dr viktigt att notera.

Inom den svensksprakiga skolan i Finland erbjuder man mera undervisning i eget modersmal till lirande
med invandrarbakgrund som stod for identitetsutveckling, kontakt till den egna ursprungliga kulturen och
larande av spriak utéver modersmalet i ligre aldrar dn inom den finsksprakiga skolan. Da undervisning pa
eget modersmal inte alltid &r mojligt finns det behov av att ta i bruk olika metoder f6r lirande dven under
den tiden som den larandes svenska sprak dr under utveckling.

Att svara pd behovet av dandamaélsenliga ldromaterial f6r lirande med invandrarbakgrund pé svenska ar
utmanande. Det finns inte tillrackligt finlindskt liromaterial att tillga och svensksprakiga anordnare kan
anvinda material fran andra linder men det dr dnda inte helt dandamalsenligt for finlaindska forhallanden.

Metoder for sprakmedveten undervisning utnyttjas betydligt mera inom de svensksprakiga utbildnings-
stadierna dn inom de finsksprakiga. Forskole- och grundldggande undervisningen anser sig ocksa ha lyckats
med det (dven om man ser behovet att frimja sprakmedvetenhet som mycket nédvindigt). Andra stadiet
ser just inget behov av att frimja sprakmedveten undervisning, och gymnasiet har endast lyckats pa till-
fredsstdllande niva med att frimja den. Fortbildning i sprakmedvetenhet och kulturell mangfald erbjuds
till svensksprakig personal mera dn till den finsksprékiga. Det saknas dnnu utbildning i svenska som andra
sprak for larare, varfor fortbildningen fyller en mycket viktig funktion.
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Anordnare av undervisning och utbildning uppdaterar inte studieplaner oftare for lirande med invandrarbak-
grund dn for larande med finldndsk bakgrund. Anordnare av utbildning samverkar med andra myndigheter i
liten omfattning trots att de anordnare som gor det anser att de lyckas svara mot de lirandes behov vil med
sadana tillvigagangssitt. Skillnaderna i behov av st6d for lirande med invandrarbakgrund och lirande med
finldndsk bakgrund ar storst inom de lagre stadierna. Anordnarna ingriper tidigt om behov av stod uppstar
men en 6kad medvetenhet och beredskap for att erbjuda stod dven i hogre stadier vore viktig.

Informationen till och samverkan med invandrarfamiljerna dr inte tillracklig. Information 6versatt till olika
hemspréik och till olika kunskapsnivaer i det svenska spriket finns inte tillgangligt i tillracklig omfattning.
Samarbetet med virdnadshavare varierar. Det finns anledning att préva olika modeller for det samarbetet
eftersom bade individuell kontakt och gruppkontakt fyller sin plats. Anordnarna av utbildning bedémer
att det inte finns skillnader i samarbetet med myndigheter gillande lirande med invandrarbakgrund och
lirande med finlandsk bakgrund. Anordnarnas samarbetsrutiner med andra myndigheter svarar vil mot
alla ldrandes individuella behov.

Den nationella utvirderingens utvdrderingsfragor visar pa ett falt i snabb férdndring och
utveckling med utbildningsanordnare som flexibelt forsoker anpassa sin verksamhet och
sina tjdnster till de larandes behov inom begrdnsade resursramar. Antalet elever med in-
vandrarbakgrund i de svensksprakiga skolorna dr oftast ligre dn i de finsksprdkiga och de
svensksprakiga anordnarna dr oftast mindre dn de finsksprakiga varfér behovet av just flexibla
16sningar och samarbete mellan utbildningsanordnare och andra myndigheter dr dnnu storre
dn pa den finsprakiga sidan. De rekommendationer som ges i rapporten dr vil anpassade till
den svensksprikiga utbildningen dven om det finns behov av att betona vissa delar tydligare
ss. samarbete mellan utbildningsanordnare, bristen pa laromaterial for svenskspréakiga elever
och behovet av stod och utbildning for ldrare.
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