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Stod for barnet (blankett for personalen)

Med det har verktyget utvarderas forverkligandet av foljande kvalitetsindikatorer:

Barns behov av individuellt stod identifieras. Personalen bedémer behovet av stod tillsammans med
vardnadshavarna och vid behov ges barn lampligt stod i ett mangprofessionellt samarbete.

Med det har utvarderingsverktyget kan personalen inom smabarnspedagogiken utvardera rutinerna for
stédjande av barn i barngruppen. Enligt grunderna for planen for smabarnspedagogik (2022) har barnet ratt
att fa allmant, intensifierat och sarskilt stod i smabarnspedagogiken. Stodet ordnas som en del av sma-
barnspedagogikens dagliga verksamhet enligt barnets behov antingen med en normal personaldimension-
ering i en vanlig barngrupp i daghemmet, eller i en grupp dar barnets behov av stod har beaktats i personal-
dimensioneringen till exempel genom att minska antalet barn i gruppen. Personalen inom smabarnspeda-
gogiken ansvarar for att bedéma stédbehovet, ge stéd samt utveckla verksamhetskulturen och rutinerna i
enlighet med sin utbildning, sin arbetsbeskrivning och sitt ansvar. Grunden for tidigt och tillrackligt stod ar
att vardnadshavarna och personalen delar information om barnet och barnets behov med varandra.

Med hjalp av verktyget utvarderar personalen identifieringen av stddbehov och férverkligandet av stod,
exempelvis observation av barnen samt samarbete med vardnadshavarna och andra sakkunniga. Med hjalp
av pastaendena utvarderar man utarbetandet av planer fér smabarnspedagogik for barnen under stodtiden
samt utvarderingen av stodets effekter. Utvarderingen galler ocksa hela barngruppens verksamhet samt,
som en del av férverkligandet av stédet, det samspel som stoder barnen. Dartill utvarderas personalens
kunskap, kompetens och attityder i fraga om stod.

| verktyget utvarderas hur pastdendena i utvarderingsverktyget forverkligas med tanke pa bade den anstall-
das eget perspektiv och gruppens verksamhet.

Exempel pa pastaenden:

e Viobserverar hur effekterna av var pedagogiska verksamhet paverkar barns verksamhet.

e Visamarbetar med vardnadshavarna for att kartlagga barnets stodbehov bade i hemmet och i sma-
barnspedagogiken.

e | barnets plan for smabarnspedagogik dokumenteras hur ansvaret och arbetsférdelningen for
stodatgarder ska genomforas.

e Vianvander samspel, vilket ar kommunikation som stodjer och ersatter tal.

e Jag har fatt tillracklig kunskap och fortbildning om implementering av stéd enligt inkluderande prin-
ciper.

Fragor att fundera 6ver i anknytning till verktyget:

o Vilka befintliga metoder som framjar barns sammanhallning och sociala delaktighet anvdnder vi oss
av ivar egen grupp?
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e Hur beaktar vi att alla barn i var grupp far delta i och far positiva erfarenheter av hela gruppens ak-
tiviteter?

e Hur sdkerstaller vi att alla barn far det individuella stod de behéver?

e Hur beaktar vi barnens mangfaldiga behov i var grupps larandemiljoé och utvecklar den?

e Vilken kunskap har vi for att forverkliga barns stod och for att beakta barn individuellt? Vilken kun-
skap skulle vi behéva mer av?

De som har deltagit i utvecklingen av verktyget r forskarna Noora Heiskanen (Ostra Finlands universi-
tet) och Marja Syrjamaki (Ostra Finlands universitet).




