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Lek (blankett for personalen)

Med det har verktyget utvarderas forverkligandet av foljande kvalitetsindikatorer:

Verksamheten inom smabarnspedagogiken dr betydelsefull och inspirerande for barn samt utmanar dem
att lara sig.

Personal och barn genomfér mangsidig pedagogisk verksamhet som grundar sig pa lek, rorelse, konst och
kulturtradition och som ger barn méjligheter till positiva upplevelser av larande. Verksamheten framjar
uppnaendet av malen i fraga om laromradena och mangsidig kompetens.

Barns individualitet beaktas sa att varje barn lar sig att identifiera och hitta sina egna styrkor och intres-
seomraden.

Med det har utvarderingsverktyget kan personal inom smabarnspedagogiken utvardera leken och forverkli-
gandet av lek i sina barngrupper. Grunderna for planen for smabarnspedagogik (2022) lyfter fram leken
som en central verksamhetsform inom smabarnspedagogiken. Leken stéder och starker barnens ldrande,
utveckling och valbefinnande. Personalen bor dock se lekens egenvarde och betydelse for barnet. Det ar
viktigt att personalen utvarderar de faktorer som begransar leken och utvecklar rutiner och larmiljéer som
framjar lek.

Med hjalp av verktyget utvdrderar personalen observationen och dokumentationen av leken, hur de for-
verkligas och hur regelbundet. Verktyget vagleder utvarderingen av hur forutsattningarna for lek forverkli-
gas, till exempel vilka mojligheter barnen har till mangsidig och oavbruten lek. Pastdendena vagleder till
granskning av hur personalen styr och lever sig in i barnens lek. | pastdendena framhévs lekens viarde samt
mojliggorande av fokus pa leken for bade barn och personal. Med verktyget utvarderas ocksa hur upplevel-
sen av delaktighet i barngruppen sakerstalls i leken, bland annat genom gemensamma aktiviteter och ingri-
pande i situationer dar nagon lamnas utanfor.

Exempel pa pastaenden:

e Viobserverar barnens lek pa ett gemensamt 6verenskommet satt.
e Viskapar férutsattningar for langvarig lek.

e Vigodkanner och vidareutvecklar barnens lekidéer.

e Vistyr leken sa att barn som blivit utanfor far delta i den.

Fragor att fundera 6ver i anknytning till verktyget:

e Vilka asikter har vi om lekens betydelse? Hur styr de var verksamhet med barnen?

e Hurdana roller har personalen i var egen grupp nér det géller att handleda och utveckla leken?

e Med vilka konkreta metoder stravar vi efter att framja leken mellan vuxna och barn samt barnens
inbordes lek pa kort och lang sikt?

e Hur sadkerstéller vi att varje barn i var grupp far ta del av gemensamma lekar och far lekkamrater?
Hur identifierar och forebygger vi uteslutande och diskriminerande beteende?

o Hurregelbundet observerar ni leken. Vad betyder regelbundenheten for er?
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Annukka Pursi (Helsingfors universitet) har deltagit i utvecklingen av verktyget.




