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Vertaisoppimisen toteuttaminen verkossa:

Vertaisoppimisprosessin toteuttaminen Teams-digialustalla 1/2

Vertaisoppimisen kohteena: opiskelijapalautejarjestelma
Vertaisoppimisen kumppanina: Helsingin yliopiston yliopistopedagogiikan keskus
(HYPE)

Alkuperaisen suunnitelman mukaan vertaisoppiminen oli tarkoitus toteuttaa
vierailuna kumppaniorganisaatioon, ja vastavuoroisesti kumppaniorganisaation
vierailuna meidan organisaatioon. Kevaan 2020 aikana konkreettisten vierailujen
toteuttaminen ei ollut mahdollista COVID 19 -pandemian vuoksi, joten
vertaisoppimisprossessi siirrettiin verkkoon

Vertaisoppimisprosessi kokonaisuudessaan jarjestettiin Teams-digialustalla,
jonne rakennettiin tyoskentelyn koko formaatti, rakenne- ja sisallot soveltaen
PLC (Professional Learning Community)- prosessin vaiheita eli suunnittele, toimi,
tarkista ja toimi
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Vertaisoppimisprosessin toteuttaminen Teams-digialustalla 2/2

Kaikilla tyéryhman jasenilla oli kayttooikeudet yhteiselle digialustalle, jossa

jaettiin materiaaleja seka paivitettiin ja kuvattiin vertaisoppimisprosessin

vaiheita ja sisaltoja

* Vertaisoppimiskokoontumisten kesto oli noin 2 tuntia kerrallaan ja tapaamisia oli
vhteensa 6

* Jokaisella tapaamisella oli oma kasiteltava teemansa, johon oli asiantuntija-

alustus ja esittely. Sen jalkeen keskusteltiin esille nousseista kysymyksista,

asioista, jaettiin kokemuksia ja hyvia kaytantoja, mutta myds pohdittiin

havaittuja haasteita, ideoitiin ja esitettiin kehittamisehdotuksia. Tyoskentely

pohjautui Karvin ohjeistuksiin vertaisoppimisprosessille

e Kaikista kuudesta tapaamisesta kirjoitettiin kokousmuistiot, jotka I6ytyvat myds
Teamsista
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Vertaisoppimisprosessin toteuttamisen aikataulu

* Vertaisoppimiskumppanin valinta (helmikuu)

* Vertaisoppimisprosessin suunnittelua kumppanin kanssa (maalis-huhtikuu)

* Vertaisoppimisprosessin toteuttamisen kaynnistaminen Teams-verkkoalustalla,
aloituskokous (huhtikuu)

* 4 Teams-tapaamista /webinaaria (touko-kesakuu)

* Loppuwebinaari ja jatkotyoskentelysta sopiminen (elokuu), to 27.8. klo 10-12

* Varsinaisen vertaisoppimisprosessin jalkeen on kaytettavissa Teams-digialusta,
joka toimii foorumina tiedon jakamiselle, yhteisille tapaamisille ja keskusteluille

e Kokoonnumme kerran lukukaudessa vaihtamaan kuulumisia
opiskelijapalautejarjestelman kehittamisen saralta
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Vertaisoppimisprosessin onnistumisen arviointia

e Tyoryhman jasenet kokivat yksimielisesti onnistuneena tapana toteuttaa
vertaisoppiminen digitaalisesti verrattuna parin paivan vierailuun

* Tapaamiset oli ajoitettu riittavan pitkalle aikavalille, joka mahdollisti
perusteellisen valmistautumisen ja sitoutumisen tyoryhman tyoskentelyyn

e Kunkin tapaamisen teemat sovittiin etukateen, ja niita tarkasteltiin
molempien yliopistojen kaytanndista ja kokemuksista kasin

e Jasenet kokivat, etta on ollut riittavasti aikaa perehtya toisen yliopiston
kaytantoihin ja pohtia teemoihin liittyvia kysymyksia ja vastauksia

 Kokonaisuutena voidaan todeta, etta tyoskentely nahtiin opettavaisena ja
antoisana
* "Hyvin suunniteltu helpottaa toteuttamista”
» vertaisoppimisen suunnitelman laatiminen kumppanin kanssa tarkeaa
(kasiteltavat kysymykset ja teemat seka aikataulu, yhteinen sopiminen)
» Tarkeaa sitoutuminen tydskentelyyn



