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Miten yksiléllisten opintopolkujen toteutumista
ammatillisessa koulutuksessa tulisi edistaa

* Huoltajien osallisuus
Miten edistaa huoltajien osallisuutta HOKS-prosessissa
Heitetaanko hanskat tiskiin ja todetaan ettei kannata...

Vai - voisiko HOKS prosessista tiedottaminen ja ohjaus olla jo
perusopetuksessa ja opiskelun alussa, hyvaksymiskirjeissa jne.

Viela aktiivisempi, osallistavampi tiedottaminen: ei yksilollinen
opintopolkuajattelu ole mitenkaan tuttua ja luonteenomaista
huoltajillekaan.
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* Opiskelijahallintojarjestelmat
Jarjestelman armoilla

Tahtoa ja halua seka tyota tehddaan koko ajan paremmin toimivaan/toimiviin
jarjestelmaan/ jarjestelmiin.

* Tyoelamassa oppiminen/ tuki- ja ohjausmuodot
Enemman etukateistietoa opiskelijasta vs. ikuisuuskysymys salassapito

Kokemukseni mukaan parempaan suuntaan mennaan koko ajan, yhteinen
tahto ja hyva edella.
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e Henkilokohtaistaminen

Ratkaisuehdotus: Osissa tehtava HOKS - ei jarjestelma, eika hallinto edella -
asetus/ohjeiden muutoksen tarvetta, jotta tama olisi mahdollista.

Oppimisymparistdjen ja osaamisen hankkimisen tapojen yksilollinen
suunnittelu toteutuu hyvin. Suurin osa jarjestajista arvioi opiskelijan saavan
tarvitsemansa ohjauksen seka opetuksen.

e (QOsallisuus henkilokohtaistamiseen

Mahdollisuus jo heti opiskelupaikan ottamisen jalkeen rakentaa esiHOKSia
vhdessa kotivaen kanssa.

Terminologian selkokielistaminen - meilla on vankka taito sana-akrobatiaan.
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* Tunnistaminen ja tunnustaminen

Voiko asiasta tehda enaa vaikeampaa kuin se nyt on? Jos ohje tarvitsee
tulkintaa, lisatulkintaa ja viela UKK palstan ekstratulkintaa - olisiko
ohjetta katsottava kriittisemmilla silmilla?

* Yksil6llisyys oikeasti ja oikealla tavalla mahdolliseksi

Aikataulut, valimatkat, siirtymamatkat ovat todellisuutta lahes
kaikkialla.

Verkko-opetus ja -opinnot, e-opetus tuovat ratkaisuja.
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* Ammatillisen koulutuksen jarjestajat ja koko henkilokunta -

Haluavat toimia oikein saadosten, maaraysten ja ohjeiden
mukaan. Nadiden lisaksi koulutuksen jarjestajakohtaisia erilaisia

linjauksia, toimintaohjeita, menettelyohjeita varmasti on lahes
kaikilla.

* Tarvitaanko joustoa, paikallisuuden huomioimista enemman,
onko annetut/maaratyt ohjeet liian jaykkia, liian
jarjestelmakeskeisia?
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* VVastauksissa nakyva ero jarjestajien ja henkiloston osalta
nayttaytyy mielestani pitkalti siina, etta jarjestajat arvioivat
vastauksiaan suhteessa kaytettavissa oleviin resursseihin.

* Yksilollisia opintopolkuja vahvistavia tekijoita on paljon.
Tarkoitus on luoda yksildllinen polku — ajan kanssa — ei heti
sementoitua tieta.

* Luottoa ja tyorauhaa koulutuksen jarjestijille ja
ammattitaitoiselle henkilostolle tarvitaan.
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