Gutsy Go

Gutsy Go -menetelma on nuorten hyvinvointia ja osallisuutta vahvistava toimintamalli. Yhteistyon,
yhteenkuuluvuuden tunteen seka toimijuuden ja vastuunottamisen vahvistaminen yksilotasolla on myos
kiusaamisen ennaltaehkdisyn kannalta oleellista. Menetelma pyrkiikin toiminnan kautta luomaan
yhteisollisyytta ja aktivoimaan nuoria pohtimaan myo6s yhteiskunnallisia kysymyksia.

Menetelmaa toteutetaan koulussa viikon mittaisen projektin kautta. Vaikka taman toimintaviikon aikana
nuoret osallistuvat aktiivisesti toimintaan, ei voida varmuudella sanoa, miten hyvin viikon aikana opitut
toimintatavat pysyvat kaytossa taman jalkeen ja miten systemaattisesti ne otetaan jatkossa mukaan koulun
arkeen ja osaksi koulun omaa toimintakulttuuria. Tahan liittyva kokeilu on hakemuksen perusteella
kuitenkin meneilladn. Menetelman teoreettinen tausta ja tavoitellut vaikutukset on kuvattu hakemuksessa
selkedsti. Menetelman toteutustapa on mietitty ja se on kuvattu hyvin hakemuksessa.

Menetelmaa toteuttaville kouluille on tarkat ohjeet, mutta hakemuksesta ei selvia, voidaanko kouluille
annettujen ohjeiden kautta myos arvioida ja kehittda Gutsy Go -menetelman omaa toimintaa. Tutkimus
menetelman vaikuttavuudesta on parhaillaan menossa ja alustavat tulokset ovat myodnteisid. Kiusaamisen
ehkaisemisen sijaan tutkimus keskittyy enemman nuorten itsetunnon ja positiivisen mielenterveyden
kehittymiseen.

Menetelman vahvuudeksi voidaan katsoa nuorten osallisuuden ja toimijuuden tukeminen. Gutsy Go -
menetelmaa voidaan luonnehtia raikkaan uudenlaiseksi tavaksi saada nuoret osallisiksi yhteisélliseen
toimintaan ja sita kautta ennaltaehkaisemaan kiusaamista.

K-O

K-0 -menetelma on kehitetty pitkittyneiden ja vakavien kiusaamistapausten selvittamiseen, ja siind
huomioidaan myos kiusaamisen jalkihoito. Hienoa menetelmassad on sen monialaisuus, jossa
palveluverkostoa hyédynnetdan koulun tukena. Myos perheiden merkitys selvittelyssa on huomioitu hyvin.
Menetelman tavoite on kuvattu hakemuksessa selkeasti. Menetelman viitekehysta olisi voinut
hakemuksessa hieman tarkemmin syventaa, esimerkiksi kiusaamiseen liittyvalla viitekehyksella. Kaytettyja
toimintatapoja on hakemuksessa kuvattu selkeasti ja kattavasti.

K-0-menetelmaan liittyva koulutus raataldéidaan kunnan tarpeiden mukaan. Tama huomioi hyvin paikalliset
tarpeet ja jattaa hyvin liikkkumatilaa toiminnan mukauttamiselle. Koulutuksessa huomioidaan koulujen
ohella my6s muut toiminnan kannalta oleelliset sidosryhmit.

Menetelmaa on kdytetty vasta muutaman kunnan alueella, mutta tulokset menetelman kaytosta ovat
olleet positiivisia. Hakemuksessa tuloksia on kuvattu eri toimijoiden nakékulmasta. Myds menetelman
arviointiin ja kehittamiseen liittyvaa tutkimusta on tekeilla ja siindkin aihetta on tarkasteltu eri toimijoiden
kautta.

K-0-menetelma on tarpeellinen kiusaamisen vastainen menetelma verkostotydn rakentamiseen. Vaikka
malli on siind mielessa kapea-aleinen, ettd se huomioi vain vaikeimmat kiusaamistapaukset, on se hyva
esimerkki eri tahojen yhteistydn merkityksesta kiusaamisen vastaisesta toiminnasta.



KiVa Koulu -ohjelma

KiVa Koulu -ohjelma on laajasti kdytossa oleva menetelma, jolla on pitkat perinteet ja joka kohdistuu seka
kiusaamisen ehkaisyyn etta siihen puuttumiseen. Menetelman tavoite ja kohderyhma on kuvattu
hakemuksessa selkeasti ja siind huomioidaan koko koulun merkitys kiusaamisen vastaisessa tyossa.
Hakemuksessa on kuvattu KiVa Koulusta tehtyja tutkimuksia ja niistad saatuja tuloksia. Hieman laajempi
kuvaus kiusaamisen taustasyista ja menetelman tavoitteista olisi ollut toivottavaa.

Menetelmalld on selkedt raamit sekd ohjelma ja materiaalit tietyille luokka-asteille. Hakemuksessa ei tule
selkeadsti esille, miten tunnit on tarkoitus sitoa osaksi koulun arkea ja sita kautta jokapaivaiseksi toiminnaksi,
ei vain yksittdisiksi tunneiksi. Miten esimerkiksi jokapadivadisen ryhmayttamisen tavoitteet on huomioitu
menetelmassa? Miten valituntivalvojien toiminta tukee menetelman kayttda ja miten valitunnilla
tapahtuvaan kiusaamiseen pyritdan menetelman keinoin vaikuttamaan? Hakemuksesta ei myoskaan tule
esille, mihin perustuu se, ettd oppitunteja pidetaan vain tietyille luokka-asteille, vaikka kiusaamiseen
puuttumisen systemaattisuus on Kiva Koulun kantava tausta-ajatus. KiVa Koulun toiminta-ajatus on hyvin
yhteydessd opetussuunnitelman perusteisiin ja sen toiminnassa huomioidaan hyvin koko koulun henkil6sto
seka huoltajat. Menetelman materiaaleja on tarjolla monella eri kielelld, ja hakemuksen perusteella myos
koulutusta on tarjolla monipuolisesti.

KiVa Koululla on kehitetty toimiva seurantamekanismi, joka auttaa myds kouluja tarkastelemaan omaa
toimintaansa ja kiusaamisen ilmenemista. Menetelmaa on myds arvioitu ja toimintaa kehitetty. KiVa Koulun
tutkimuksista saatua naytt6a menetelman vaikuttavuudesta olisi voitu hakemuksessa avata kattavammin ja
konkreettisemmin.

KiVa Koulu on kokonaisvaltainen kiusaamisen vastainen menetelm4, jonka hakemuksessa oli nahtavilla
pitkdkestoinen systemaattinen yliopistotason toiminta mallin kehittdmisessa. Menetelmasta loytyy paljon
tutkimustietoa, joka tukee toiminnan vaikuttavuutta.

Tunne- ja turvataitokasvatus — Oulun toimintamalli

Oulun toimintamalli on alun perin kehitetty suojaamaan alaikaisia vakivallan uhriksi joutumiselta. Se on
hyva esimerkki paikallisesta mallista, joka on kehitetty tiettyyn tarpeeseen. Menetelman tavoite ei
ensisijaisesti ole kiusaamisen vastaisessa toiminnassa, mutta sen tunne- ja vuorovaikutustaitoihin
keskittyva kehittamistoimenpide on oleellinen osa kiusaamisen ehkdisya. Tavoitteissa on huomioitu myds
sosiaalisen median vaikutus ja menetelmalld pyritdaan lisddamaan lasten taitoja toimia turvallisesti myos
internetissa. Myos huoltajien rooli taitojen edistdmisessa tulee hakemuksessa hyvin esille.

Hakemuksessa menetelman viitekehys kohdistuu melko kapeasti kiusaamisen vastaiseen tyohon.
Turvataitokasvatusta on sen sijaan kuvattu taustalla hyvin. Oulun toimintamallissa tulee hyvin esille eri
toimijoiden yhteystydn merkitys, ja siitd annetaan paljon esimerkkeja. Toiminta on hyvin sidottu osaksi
koulun arkea ja silla halutaan turvata yhtendiset kdytanteet eri kouluissa. Toisaalta jokaiselle koululle
annetaan mahdollisuus suunnitella toteutus oman koulunsa vuosikellon mukaisesti, joka antaa kouluille
vapautta suunnitella itsendisesti toimintaansa.

Menetelmdssa on laaja ja varsin monipuolinen materiaali. Sen harjoitukset on hyvin nivottu kaupungin
opetussuunnitelmaan, ja ne ovat kayttokelpoisia eri ikdryhmille. Vaikka pdaosin harjoitukset koskevat
tunne- ja vuorovaikutustaitoja, on mukana myos kiusaamiseen liittyvia teemoja. Menetelmassa on tarjolla



huoltajille seka informaatiota etta harjoituksia. Toimintojen toteutumista seurataan ja hakemuksen
perusteella toiminnasta keskustellaan myds yhdessa.

Vaikka menetelma on ollut kdytdssa vasta lyhyen aikaa, on toiminnasta keratty tietoa, ja toimintaa on
kehitetty saadun palautteen pohjalta. Toiminnan arviointi on vasta alkuvaiheessa, eikd nayttoa
menetelman omasta vaikuttavuudesta vield kunnolla ole. Tutkimustietoa tarvittaisiin lisda. Muissa
vastaavanlaisissa menetelmissa tulokset ovat olleet positiivisia.

Menetelma on kehitetty ensisijaisesti Oulun alueen tarpeisiin, joten sen mahdollisuus laajentua myos
muualle ei ole viela tiedossa. Oulun toimintamalli on kuitenkin hyva esimerkki paikallisesti kehitetysta
mallista, jossa on elementtejd myds muualle laajennettavaksi.

Sovittelu koulussa (Verso ja Resto)

Sovittelu koulussa -menetelma on pitkaaikainen ja useassa koulussa kdytossa oleva menetelma. Se
perustuu ristiriitojen sovitteluun, ja menetelmassa korostetaan osapuolten oman nakemyksen esiin
tuomista seka yhteisen ratkaisun I6ytamista. Vaikka kiusaamisen vastainen tyo6 ei ole suoraan menetelméaan
kirjattuna, voidaan ristiriitojen sovittelu mieltda hyvin myos kiusaamisen vastaiseen tydhon. Menetelma
perustuu yhdessa tekemiseen ja vastuunottamiseen seka suvaitsevaisuuteen, jotka omalta osaltaan
auttavat myos kiusaamista ehkaisevassa tydssa. Teoreettisen viitekehyksen kuvauksessa olisi hakemuksessa
voinut selvemmin tuoda esille sovittelua nimenomaan kiusaamisen vastaisen tydn nakdkulmasta.

Menetelman toiminnassa kuvastuu hyvin kattavasti oppilaiden osallisuus, heidan ddnen kuulemisensa ja
yhdessa toimimisen taidot. Oppilaita ei kuitenkaan jateta yksin vastuuseen, vaan aikuisen tuki on mukana.
Toimintatapojen kuvauksen yhteydessa ei hakemuksessa kuitenkaan tule selvasti esiin, kuinka pitkaan
oppilaiden annetaan itse yrittaa ratkaista ongelma ja missa vaiheessa sovittelu siirtyy aikuisten
jatkettavaksi. Sovittelu koulussa -menetelmassa on I6ydettavissa hyvin yhtymakohtia opetussuunnitelman
perusteisiin ja sitad kautta se soveltuu hyvin mukaan koulun arkeen. Myds koulutusta on saatavilla
kattavasti.

Sovittelu koulussa -menetelmalld on ohjeistus sita kayttaville kouluille, joiden avulla kouluja pyydetdan
seuraamaan kaytyja keskusteluja. Hakemuksessa ei kuitenkaan tule tarkemmin esiin, miten kouluja
ohjeistetaan hyddyntamaan tata keradamaansa tietoa. Tehdaanko seurantaa vain tilastointia varten?
Sovittelutiimin oman toiminnan reflektointiin on annettu ohjeita. Menetelmdassa on tehty seurantaa ja
arviointia pitkaan. Tahan nahden hakemuksessa olisi voinut olla prosenttiosuuksien lisdksi laajemminkin
esittelya tulosten vaikuttavuudesta. Oppilaiden opettaminen sovittelemaan itse omat konfliktinsa on hyva,
osallistava tapa. Seurantakeskustelu pidetaan viikon jalkeen sovittelusta, joten sovittelun pidempiaikainen
vaikutus ei ndin nopealla seurannalla tule esiin. Naista pidemman aikavalin vaikutuksista olisi tarkeda saada
lisaa tutkittua tietoa.

Tukioppilastoiminta

Tukioppilastoiminta on ollut jo pitkdan kdytéssa oleva menetelma ja silla on laaja kayttajakunta.
Menetelman avulla pyritdan vahvistamaan oppilaiden osallisuutta ja rakentamaan mydnteista ilmapiiri
kouluun. Sitd kautta se on myos sidottavissa kiusaamista ehkdisevan tydhdn. Menetelma perustuu



vapaaehtoisuuteen ja siina korostuu nuorten osallisuus. Tukioppilastoiminta kohdistuu yldakouluikaisiin,
jolloin vertaisryhman merkitys korostuu ja sita kautta toiminta on soveltuvaa talle ikaryhmalle. Koska
toiminta perustuu pitkalti vapaaehtoisuuteen, on vaarana, ettd sen vaikuttavuus ja laatu ovat pitkalti kiinni
mukana olevien toimijoiden aktiivisuudesta ja persoonasta seka siitd, miten hyvin he saavat muut oppilaat
osallisiksi toimintaan.

Hakemuksessa on kuvattu toiminnan viitekehysta melko niukasti. Viitekehyksen kuvauksen olisi voinut
selvemmin nivoa yhteen tavoiteltavien vaikutusten kanssa. Toimintatapojen kuvaus on hakemuksessa
kattava ja siina tulee hyvin esiin eri toimijoiden roolit ja mita heiltd odotetaan. Menetelmassa on selkea
yhteys opetussuunnitelman perusteisiin. Koulutusmateriaalia on tarjolla my6s etdana, mika a on
saavutettavuuden kannalta hyva asia.

Tukioppilastoiminta on ollut kdytdssa jo pitkdan, joten siihen nahden hakemuksessa olisi voinut
kattavamminkin kuvata menetelman kaytolla saavutettuja vaikutuksia. Nyt kuvaus keskittyy padosin
kokemuksiin koulutuksen hyddyllisyydesta. Koulun muiden oppilaiden kokemukset tukioppilastoiminnan
vaikutuksesta kouluyhteisén hyvinvoinnin ja osallisuuden rakentamisessa olisivat menetelman
tavoittelemien vaikutusten nakokulmasta olleet tarkeda tietoa.

Mannerheimin Lastensuojeluliitolla on pitkat perinteet lasten ja nuorten hyvinvointitydssa, mista
tukioppilastoiminta on hyva esimerkki. Siind korostuu hyvin lasten ja nuorten oma toimijuus ja yhdessa
tekeminen. Menetelma on tarkea osallisuuden ja oppilaiden vastuun edistaja osana kiusaamisen vastaista
tyota.

Vanelevsverksamheten

Menetelma on ollut kdytdssa pitkaan ja silla on vahvat perinteet. Menetelma edistaa viihtyvyytta ja lisaa
yhteisollisyyttd kouluissa ja siten vaikuttaa kiusaamisen ehkadisemiseen. Vanelevsversamhet-menetelma
tukee eri-ikdisten oppilaiden yhteistoimintaa. Hakemuksessa ei kuitenkaan tule selkeasti esiin, miten
konkreettisesti tdma eri-ikdisten oppilaiden valinen ystavatoiminta kouluissa toteutetaan. Toiminnan
kuvaus keskittyi hakemuksessa padasiassa kouluvuoden alkuun ja toiminnan merkitys koko lukuvuoden
kannalta jai vdhemmialle.

Véanelevsversamhet-menetelma vahvistaa koulun yhteisollisyytta ja oppilaiden osallisuutta. Hakemuksessa
kuvataan myo6s, miten toiminta vahvistaa ystavdoppilaina toimivien oppilaiden omia taitoja. Menetelman
teoreettinen viitekehys on kuvattu hakemuksessa hyvin. Toimintatapojen kuvaus keskittyy hakemuksessa
padosin ystavdoppilaina toimivien tehtavien kuvaukseen. Hakemuksessa olisi voinut avata sita, miten
konkreettisesti toiminta edistad muiden koulun oppilaiden osallistumista ja yhteishengen luomista.

Hakemuksessa on viitattu useisiin kohtiin opetussuunnitelman perusteissa, johon menetelma nivoutuu.
Yhteyden opetussuunnitelmaan olisi voinut selkedmmin nivoa juuri menetelman toimintaan ja tavoitteisiin.
Menetelma tarjoaa kouluille sdanndllista koulutusta kayton tueksi ja erityisen ansiokasta on, etta kouluille
tarjotaan mahdollisuuksia verkostoitua ja oppia toisiltaan.

Hakemuksen perusteella toiminnan seuraamiseksi on ohjeet, mutta koulut paattavat itsenadisesti, miten ja
kuinka usein he taman toteuttavat. Seuranta ei siis ole systemaattista eikd hakemuksesta tule siten
selkedsti esiin, voidaanko taman koulujen toteuttaman seurannan kautta arvioida ja kehittaa
Véanelevsverksamhet-menetelman toimintaa.



