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Opetus- ja kulttuuriministerion
nakokulmia ammatillisen koulutuksen
erityisen tuen arvioinnin tuloksiin ja
kehittamiseen

Ylijohtaja Petri Lempinen, OKM
Karvin webinaari 9.9.2021



Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen
arviointi — erityinen tuki voimavaraksi

- Kansallinen koulutuksen arviointikeskus (Karvi) toteutti vuosina 2020-2021
ammatillisen koulutuksen erityisen tuen arvioinnin.

- Tietolahteina opiskelijat, opettajat ja ohjaajat seka koulutuksen jarjestajat
seka Vipunen ja Koski tietovarannot.

* Arviointi tuotti tietoa erityisen tuen jarjestelyista ja niiden toimivuudesta:
tuen tarpeiden tunnistamisesta, tuen suunnittelusta, tuen ja ohjauksen
muodoista, tuen saatavuudesta | ja saavutettavuudesta sekd osaamisen
arvioinnin mukauttamisen ja ammattitaitovaatimuksista tai
osaamistavoitteista poikkeamisen kaytanndista.

«  Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen arviointi on ensimmainen
kokonaisvaltainen ja kattava arviointi ammatillisen koulutuksen 2018
uudistuksen jalkeisesta tilanteesta.
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Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen merkitys
osana ammatillisen koulutuksen kokonaisuutta

- Tasa-arvo, yhdenvertaisuus seka lasten ja nuorten hyvinvointi
« Oikeus saada yksil6llista tarpeidensa mukaista tukea oppimiseensa ja osaamisensa
kehittdmiseen

 Erityisen tuen tarpeessa olevien maaran kasvu — koskettaa kaikkia koulutuksen
jarjestdjia, koulutusmuotoja ja koulutusaloja

- Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen merkitys jatkuvan oppimisen ja
ty6llistymisen lisaksi yksilon koko elamaan ja hyvinvointiin eri elamanvaiheissa
mm.

+ Perusopetuksen paattaville oppivelvollisille
+ Vailla ammatillista koulutusta oleville

+ Jo tydelamassa oleville ammatillisen osaamisen lisadmiseksi tai uuden osaamisen
hankkimiseksi
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Yhteenvetoa tuloksista

+ Joka yhdeksas ammattiin opiskeleva erityisen tuen tarpeessa (11 %).
 Uusista perustutkinto-opiskelijoista erityisen tuen tarpeessa 4 %.

+ Erityisen tuen opiskelijoissa painottuvat nuoret alle 18-vuotiaat
perustutkinto-opiskelijat eli oppivelvolliset.

 Erityisen tuen tarve vahaisempaa ammatti- ja erikoisammattitutkintoa
suorittavien ja vanhempien perustutkinto-opiskelijoiden parissa.

» Johtuuko valikoitumisesta vai siita, etta tarvetta ei tunnisteta?
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Tekemista riittaa - arvioinnin tuloksia

- Tuen muotoja ja tuen toteutusta tulee kehittaa niin, etta ne
soveltuvat entista paremmin eri tutkintomuotoihin, tutkinnon osiin
ja oppimisymparistoihin.

+ Erityisen tuen tarpeen tunnistaminen toteutuu paremmin
yhteishaussa kuin jatkuvassa haussa valittavilla.

 Tuki toteutuu paremmin perustutkinto-opiskelijoilla kuin ammatti-
ja erikoisammattitutkinnoissa. Perustutkinnoissa toimii paremmin
yhteisissa tutkinnon osissa kuin ammatillisissa osissa.

+ Kehittdmista I6ytyy myos HOKS-kirjauksen jalkeisissa toimissa
ja kaytannoissa seka henkiloston yhteistygssa.
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Opiskelijoiden kokemukset?

« 50 opiskelijaa 12 koulutuksen jarjestgjalta haastateltu.
* Onnistumisen kokemukset kaytanndn tydssa, teoriaopinnot hankalampia.

+ Osalla opiskelijoista ongelmia mielenterveyden, motivaation,
keskeyttamisen kanssa. Isot ryhmat, melu ja opiskelutahti tuottavat
ongelmia.

- Opettajilta toivotaan enemman henkilokohtaista ohjausta ja aikaa.
Kiinnostusta opiskelijoita kohtaan kiiteltiin. Erilaiset oppijat on hu

* Yleisimpia tuen muotoja selkeat ohjeet ja oppimateriaalit, opetus- ja
ohjaushenkildston antama tuki ja apu, erilaisissa pajoissa ja pienryhmissa
opiskelu seké lisdaika tehtavien tekemiseen.

« Tuen tarpeen varhainen tunnistaminen on tarkeéaa.
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Ammatillisen koulutuksen jarjestajien nakemyksia
erityisen tuen vahvuuksista

Vahvuuksina mm.

» Koulutuksen jarjestajien oma organisoituminen ja ohjeet
* Qorganisaatiossa on toimivat erityisen tuen prosessit ja vastuut.

* Yhteistyo

* Henkilgston osaaminen

* Yksilolliset opintopolut ja tuen yksilollisyys

« Tuen muodot ja tuen saatavuus

* Resurssit

« Henkilostdn asenne ja oppilaitoksen ilmapiiri

- Tuen tarpeiden tunnistaminen ja tuen suunnittelu
- Kehittaminen ja kehitysmydnteisyys

7 | 9.9.2021 OPETUS- JA KULTTUURIMINISTERIO



Eroja eri vastaajaryhmien valilla

« Koulutuksen jarjestdgjien kasitykset kokonaisuutena erittain
myoOnteiset ammatillisen koulutuksen erityisen tuen
jarjestamisesta ja toteuttamisesta —vahvuudet nahdaan hyvin.

* QOpetus- ja ohjaushenkil6ston vastaukset samansuuntaiset,
mutta hieman enemman kriittisyytta ja kehittamisehdotuksia

 Erityisopettajat ja erityisopetuksen vastuuhenkil6t ndkevat erityisen
tuen jarjestamisen ja toteutumisen toteutuneen paremmin kuin
ammattiopettajat ja yhteisten aineiden opettajat.

« Eroja myos koulutuksen jarjestdjan koulutusalojen ja oppilaitoksen
koon mukaan.
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Ammatillisen koulutuksen erityisen tuen
kehittamissuositukset arvioinnin perusteella
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Riittavat resurssit erityiseen tukeen tulee varmistaa ja resurssien kohdentumista selkeyttaa.
Erityisen tuen suunnitelmallisuutta sek&a henkiloston keskinéista tyonjakoa ja yhteistytta
tulee kehittaa.

Henkil6ston osaamista erityisessa tuessa tulee vahvistaa.

Tuen tarpeiden tunnistamista on kehitettava jatkuvan haun kautta tulevien opiskelijoiden
osalta ja ammatti- ja erikoisammattitutkinnoissa.

Erityisen tuen suunnittelua tutkinnon osittain tulee kehittda ja opetus- ja ohjaushenkiloston
valista tiedonkulkua parantaa.

Erityisen tuen muotoja, toteutusta ja tuen vaikuttavuuden arviointia on kehitettava.
Soveltuvien tyopaikkojen saatavuutta, tydpaikkaohjaajien perehdyttamisté ja opiskelijoiden
tukea tyOelaméassa oppimisen aikana tulee kehittaa.

Osaamisen arvioinnin mukauttamisen ja ammattitaitovaatimuksista tai osaamistavoitteista
poikkeamisen kaytantoja tulee selkeyttaa.

Tuen tasojen ja muotojen rajapintoihin tarvitaan selkeytta.

. Erityiseen tukeen liittyvaa nivelvaiheyhteisty6ta ja moniammatillista yhteistyoté tulee

kehittaa.

KORONAN VAIKUTUKSET ERITYISEN TUEN TOTEWUTYSEENvmsero



Kehittamissuositusten toimeenpano

- Keskeista ammatillisen koulutuksen jarjestajien systemaattinen
kehittaminen arvioitujen kehittamistarpeiden mukaisesti.

- Ammatillisten erityisoppilaitosten velvoite huolehtia erityisen tuen
kehittdmis-, ohjaus- ja tukitehtavista ja tukea ammatillisen
koulutuksen erityisen tuen kehittamista.

- Ammatillisten Opettajakorkeakoulujen tehtava opettajien
koulutuksessa erityisen tuen osaamisen kehittamisessa.

«  Opetushallitus toimeenpanon tukena mm. kehittamishankkeiden
avulla.

* Opetus- ja kulttuuriministerio tarvittavat lainsaadantoa koskevat
muutokset ja linjaukset.
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